Skyrda stjornar BHM 2004-2006



| nngangur

Eins og gefur ad skilja getur skyrda stjérnar aldrei gefid fullnaggjandi mynd af starfsemi
Bandalags héaskdlamanna pau tvo ar sem lida milli adalfunda. Hér & eftir verdur hins vegar
stiklad & stéru og reynt ad gera grein fyrir pvi helsta sem a dagana hefur drifid. ba er bent &
fundargerdir midstjornar sem eru & heimasiou BHM en pag eru afar mikilvaeg heimild um
starfsemi og helstu akvardanir bandalagsins.

Kjaramal

| starfséadlun Bandalags héaskdlamanna fyrir &rin 2004-2006 voru kjaramé fyrirferdarmest
enda stutt i ad samningar yréu lausir. Skdmmu eftir adalfund vorid 2004 hélt ramlega tuttugu
manna hopur fulltrda BHM og adildarfélaga til Noregs og var markmid ferdarinnar ad
heimsakja systurfélog par i landi og stilla saman strengi fyrir komandi kjarabarattu. Ferdin
var afar gagnleg og ma segja ad par hafi verid lagdur grunnur ad samfloti adildarfélaganna i
vidradum peirra vid rikid, en hugmyndir um samstarf vid kjarasamningsgerdina voru fyrst
raaddar i kjarakaffi hausti® 2003. Akvérdun um sameiginlega kréfugerd og eina vidrasdunefnd
med umbod i tiltekinn tima var tekin & auka midstjornarfundi 1. september 2004 en eins og
kunnugt er proudust mal pannig ad sameiginlega nefndin gekk & endanum fra kjarasamningi
fyrir 24 af adildarfélogum BHM pann 28. febriar 2005 en Félag islenskra nattarufrasdinga
hafoi &kvedid ad vera ekki med i samflotinu i jantarbyrjun. Helstu nyjungar pessa samnings
voru sameiginleg launatafla fra 1. mai 2006 par sem lagysta launatalan er 200 pusund, meiri
upphafshaskkun til peirra adildarfélaga sem voru med lagstu medallaunin, fé til
stofnanasamninga og einn stofnanasamningur & hverri stofnun. Auk pess var samid um
eingreidslu fyrir pa manudi sem vid vorum samningslaus. Nokkur timi for i kynningar a
samningnum og atkvaddagreiddur en oll adildarfélog utan Stéttarfélags sdfresdinga
sampykktu samninginn. Vinna vid stofnanasamninga hefur gengid framar vonum pott ekki sé
beim als stadar lokid og hafa margir samstarfsnefndarmenn lyst peirri skodun ad opinskéar
umrasdur um abyrgd, menntunarkréfur og annad sem mali skiptir vid rédun starfa hafi studlad
ad réttlatara og gagnssara launakerfi. bPeir sem ad samningnum stédu telja lika ad hann sé
Oflugt taeki til ad takast & vid kynbundinn launamun og verdur frédlegt ad sja hvort hann dugir
til ad koma hefébundnum kvennastéttum innan bandalagsins & par vid adra hépa med svipada
menntun.

Adur en eiginlegar kjaravidradur hofust foru fram vidrasdur heildarsamtaka opinberra
starfsmanna vid riki og sveitarfélog um ymis réttindamal. Samkomulag nédist i nokkrum
mikilvasgum atridum, pétt pad ylli vonbrigdum ad samninganefnd rikisins &kvad ad |juka ekki
vio samkomulag um fyrirkomulag og fjarmdgnun trinadarmannakerfis. Samid var um
haekkun framlags i Fjolskyldu- og styrktarg6d um 0,14%, eda i 0,55% i stad 0,41%. Panadist
fram umtalsverd haskkun ororkubdta vegna slyss i starfi. Bétafjarhasd fyrir 100% 6rorku
haekkar Ur tagoum 15 milljonum kronai tagoar 25 milljonir, edaum 67%. ba er pad lika merkur
afangi ad samningsadilar urdu sasmmaa um bdékun pess efnis ad starfsmenn sem verda fyrir
likams- eda munatjoni af hendi einstaklings sem ad takmorkudu eda engu leyti getur borid
abyrgd a geroum sinum eigi rétt & ad beina bétakrofu til launagreidanda. Einnig var skrifad
undir yfirlysingu pess efnis ad malefni vaktavinnufélks yrou skodud serstaklega & naestu
manudum med pad i huga ad gera starfsumhverfi vaktavinnufélks meira adladandi.
Rannsoknarstofa i vinnuvernd var fengin til ad §a um rannsokn a hégum starfsmanna sem
ganga vaktir og voru nidurstédur kynntar a rédstefnu pann 17. mars 2006. bar sem fyrrgreind
rannsokn byggdi adeins a vidtolum vid nokkra rynihopa var akvedid ad porf vaai a almennri
vidhorfskénnun medal vaktavinnufolks og verdur hun vamntanlega framkvaamd a naestunni.



Lidur i undirbdningi fyrir kjarasamningsvidraedur voru vidamiklar kannanir & launapréun
medal félagsmanna adildarfélaga BHM sem dr. Sveinn Agnarsson vann og starfskjarakénnun
medal félagsmanna BHM, BSRB og Ki sem Féagsvisindastofnun annadist en kénnunin var
fyrsta verkefni Hagrannsoknarstofnunar samtaka launafélks i almannapjonustu (HASLA).
Sidarnefnda konnunni leiddi i 1j6s toluverdan mun a launum kynjanna pvi karlar voru med um
pad bil 17% haatri heildarlaun en konur med sambaailega menntun i sambaailegum storfum.
Pessar nidurstédur komu pvi midur ekki & évart endaljost ad toluverdur munur vaai alaunum
einstakra hépainnan BHM og ad pad vaau einkum kvennastéttir sem vermdu botninni.
Gunnar Gunnarsson hagfra®dingur var svo fenginn til vinna hellmikinn gagnagrunn sem
byggdi & kjaraupplysingum fra Kjararannsdknarnefd opinberra starfsmanna og nyttist hann
vel i samningavidrasdunum.

Bodid var upp a samningatakninamskeid fyrir samninganefndir adildarfélaganna haustid
2004 sem Vigdis Jonsdéttir hagfraedingur sa um en hin hélt einnig erindi sem hdn nefndi
Laun og hvatning & namskeidi par sem Agusta Hlin Gustafsdottir fjaladi um
starfsmannastjérnun, frammistédumat og endurgjof. | samkomulaginu vid rikid var kvedid a
um sameiginlega fradslu vegna stofnanasamninga fyrir fulltrda i samstarfsnefndum og
sérstakt radgjafateymi sem hefdi pad hlutverk ad veita samstarfsnefndum radgjof og adstod
vid samningsgerdina. | kjolfar konnunar sem send var samstarfsnefndarfulltrium 17 stofnana
var &kvedid ad hafa fradsluna tvipadta;, annars vegar var bodid upp a stéra fraadslufundi i
oktober par sem farid var yfir helstu markmid stofnanasamninga og hlutverk og skyldur
samstarfsnefnda en i framhaldinu var svo bodid upp a sex tima namskeid par sem reynt var ad
midla raunhadri pekkingu sem myndi nytast beint i samningagerdinni. Alls urdu namskeid
pessi um prjatiu og sott af um 900 fulltrium stéttarfélaga og stofnana i samstarfsnefndum.

Launanefnd sveitarfélaga (LN) sem er med umbod fra flestum sveitarféégum til ad gera
kjarasamninga fyrir peirra hond sendi BHM bréf i arsbyrjun 2005 par sem farid var fram a
samstarf um samraamingu kjarasamninga adildarfélaga bandalagsins. Til ad meda pvi var
skipadur hopur til ad raeda pau atridi sem fallid gegtu undir réttindamé og 6nnur sameiginleg
hagsmunamal. Reykjavikurborg 6skadi somuleidis eftir ndnara samstarfi adildarfélaganna en
samningar borgarinnar vid féldg innan BHM losnudu pann 30. névember 2005 likt og
samningar vid onnur sveitarféldg. Ekki vard af formlegu samstarfi en féldgin héfdu hins vegar
med sér p6 nokkurt samréd i samningsferlinu. Oll félogin hafa loki® gerd kjarasamninga vid
pessa adila ad pvi undanskildu ad FIN og Fih eigaenn 6samid vid LN.

[ tengdum vid kjarasamninga adildarfédaga BHM og BSRB vid Samtok fyrirtakja i
heilbrigdispjonustu (SFH) a lionu &ri var skrifad undir yfirlysingu pess efnis ad farid yroi i
sameiginlega vinnu vid ad skoda réttindamdlin sérstaklega. Hingad til hafa samningar sem
samtdkin (eda einstakar stofnanir) hafa gert verid samhljéda samningunum adildarfélaganna
vid rikid og med tilvisun i pa, en nu vilja samtokin gjarnan ad tekid verdi meiratillit til pess
ad stofnanirnar sem pau reka séu ekki opinberar stofnanir. Einkum eru pad tvo atrioi sem
samtokin vilja losna undan; p.e. @minningar- og auglysingaskyldan. Ekki er komin nidurstada
i vioraadurnar sem hafa legid nidri sidustu vikur, m.a. vegna launabaréttu Ofaglaardra
starfsmanna.

Tilraunir til kjarasamningsgerdar & almennum vinnumarkadi hafa enn ekki borid arangur en
serstok vidrasdunefnd sem midstjorn skipadi haustid 2003 verdur starfandi par til samningar
nast. Nefndin hefur haft haggt um sig ad undanférnu enda hefur verid i négu ad sndast vid adra



samninga. | kjolfar dits Rgnars H. Hall l|6gmanns pess efnis ad Samtok atvinnulifsins geti
ekki neitad okkur um kjarasamning fyrir pa félagsmenn sem starfa i fyrirtaskjum innan SA
verdur baréttan tekin upp ad nyju af fullum krafti og hefur vidrasdunefndin pegar efnt til
fundar.

Hasnasdismal

Heilmiklu pudri var eytt i leit ad hentugu hlsnadi fyrir BHM og adildarfélégin a sidasta
kjortimabili. Hasnaadid i Lagmula var ordid prongt vegna aukinna umsvifa auk pess sem
broskapjalfaféag islands og Ljosmasdrafélag islands hifdu synt pvi dhuga ad bagast i hopinn.
pratt fyrir 6tal skodunarferdir og nokkur tilbod vard ekkert af kaupum og afundi stjornar i lok
april 2006 var &kvedid ad hedta leit i bili, enda stutt i kjarasamningagerd. En stadan breyttist
mjog skyndilega og a midstjornarfundi i juni voru hisnasdismdlin aftur til umrasdu. Porolfur
Antonsson (FIN) skyrdi pa fra pvi ad nyjar hugmyndir hefdu skotid upp kollinum i
husnasdismalunum sem taka pyrfti afstodu til fljotlega. S& moguleiki virtist kominn upp ad
kaupa hasd i Borgartuni 6 (Rugbraudsgerdin), en i byggingunni vaaru kjallari, tvaa hagdir undir
skrifstofuhtsnasdi og salir a pridju haed og i risi. Flatarmal hverrar hasdar vaai um eitt pusund
fermetrar. Snorri Hjaltason verktaki vagi tilbuinn til ad kaupa bygginguna af rikinu, innrétta
eftir okkar krofum og endurselja okkur. Er skemmst fra pvi ad segja ad skrifad var undir
samning um kaup a 900 fermetrum & annarri haad hussins i ok ars 2004 og var par gert rad
fyrir afhendingu fullblins hasnaadis 15. jandar 2006. Upphaflega var gert rad fyrir ad eigandi
hissins myndi rédstafa peim 100 fermetrum sem Ut af stodu a hasdinni en stjérn tok sidar
akvoroun um ad kaupa alla hasdina og eiga pannig moguleika a ad bada vid starfsemina i
framtidinni. Afhending drost litillega en & apjodlegum baréttudegi kvenna pann 8. mars 2006
var loks flutt i nytt og gleesilegt husnadi og var starfsfolk i gddri sambid med
ionadarmonnum fyrstu vikurnar. Auk BHM og so6danna eru 15 félog med skrifstofur i
Borgartininu en eigendur auk BHM eru Utgardur, FIN, bi, LMFI, SFi, SIGL og KVH. |
tengslum vid flutningana var mikid dag a starfsmenn og er peim sérstaklega pakkad fyrir
framlag sitt. Oll adstada i Borgarttninu er til fyrirmyndar, hétt til lofts og vitt til veggja, og
naggir fundarsalir. A peim stutta tima sem vid hofum verid i hisinu hefur sannast ad pessi
gboa adstada er hvetjandi fyrir starfsemina og an efa verdur hun til ad til ad efla samstarf
adildarfélaganna enn frekar. Pann 28. april d. var haldid innflutningsteiti fyrir forystu
adildarfélaganna og starfsfolk, samsherja og vidsemjendur sem tokst afar vel.

Framkvaemdastj or askipti

Pann 1. juli 2005 var paverandi framkvaamdastjori, Gisli Tryggvason, skipadur i nytt embedti
talsmanns neytenda. Gidli hadti storfum fyrir bandalagio manudi sidar en hafdi pa starfad sem
framkvaandastjéri BHM og sj6da fra pvi i arsdok 1998 og eru honum pokkud vel unnin storf i
pagu bandalagsins. Starf framkvaandastjora var auglyst laust til umsdknar um svipad leiti og
barust fimmtan umsoknir fr& mjog hafum einstaklingum i kjolfarid. Ad vandlega yfirvegudu
mai var &kvedid ad réda Stefan Addsteinsson rekstrarhagfraeding sem nyjan
framkvaandastjéra og hof hann storf um midjan oktober dl. Stefan var ekki dkunnugur
starfsemi bandalagsins par sem hann hafdi setid i stjorn Kjarafélags vidskiptafrasdinga og
hagfrasdinga auk pess ad vera gjadkeri i stjorn BHM fra vori 2004 til pess ad hann sagdi sig
frastjornarsetu er hann var radinn framkvaandastjori.

Adildarmal

A &unum 2002-2004 konnudu nokkrir hopar adildarmoguleika ad bandalaginu og féru
formadur og framkvaamdastjori & 6faa fundi i peim tilgangi ad kynna BHM, starfsemi pess og
g6danna. Einn hépurinn sem til okkar leitadi var Leikarafélag islands, en innan pess félags



eru leikarar bjodleikhissins. Formleg umsokn um adild barst adalfundi vorid 2004 og var
samhlj6da sampykkt ad taka félagid inn sem 25. adildarféag bandalagsins. | kjolfar pess hafoi
formadur Sambands islenskra myndlistarmanna (SIM) samband vid formann BHM til ad
kanna moguleika & pvi ad félagsmenn SIM fengju inngdngu i bandalagid. Fyrsti fundur med
formanni og framkvaamdastjéra BHM og formanni SIM var haldinn vori® 2004 en sidar komu
m.a. ad mainu fjarmaastjéri BHM og framkvaamdastjori SIM. A fundunum voru rasdd
politisk og fjarhagsleg ditama enda ljost ad innan SIM eru einkum sjéfstadt starfandi
listamenn sem eru ekki launamenn i hefdbundnum skilningi. Samkvaamt I6gum SIM er
sambandid hagsmuna- og stéttarfélag myndlistarmanna. Stéttarfélagspadtinum hefur [itid
verid sinnt enda engin beinn vidsemjandi par sem myndlistarmenn eru upp til hépa einyrkjar.
Par af leidandi eru engir §00ir sambagilegir vid orlofs-, gukra- og starfsmenntunarséd i
vorslu sambandsins og ekkert launungarma ad pad er ekki sist adild ad gukragodi sem
freistar SIM. Adildarumsokn, dagsett 14. juni 2005, hefur fengi® pé nokkra umfjollun i
midstjorn en na liggur fyrir adalfundi ad afgreida hana formlega.

Formadur og framkvaamdastjori sottu Félag professora heim pann 1. ndvember 2005. A peim
fundi var einkum verid ad ra@da kosti og galla adildar ad BHM en félagid er eins og kunnugt
er ekki stéttarfélag enda heyra professorar undir kjarnefnd. I janGarbyrjun sendi félagid stjérn
BHM svo bréf par sem spurt var hvort Styrktar§6our BHM gedi ordid vorsluadili fyrir
sambagileg framloég fra rikinu og godurinn faar vegna félagsmanna adildarfélaga
bandalagsins. Par sem 5/6daadild hefur hingad til verid skilyrt pvi ad §0félagar geti peir einir
ordid sem eru i adildarfélagi innan BHM var akvedid ad skipa sérstaka nefnd sem fagi yfir
adildarmdlin. Skyrda fra nefndinni yrdi sidan 16gd til grundvalar pegar erindi Félags
professora yrai tekid fyrir aadalfundi.

Breytt rekstrarform rikisstofnana

P6 nokkur mél sem tengjast aormum rikisstjérnarinnar um breytt rekstrarform opinberra
stofnana hafa komid inn & bord BHM a undanférnum manudum. Par ber haest frumvarp um
RUV sem adlunin er ad breyta i hlutafélag en sama gildir um Rannsoknarstofnun
fiskionadarins sem til stendur ad sameina starfsemi sem nu fellur undir dntagknistofnun,
Landbiinadarhaskdla islands og Umhverfisstofnun, auk pess sem radt hefur verid um
hlutafélagavasdingu Flugmdastjornar og fleiri stofnana. Rekstarformsbreytingar sem pessar
hafa vidtak ahrif & réttarstédu starfsmanna pvi med breytingunni hadta peir ad vera opinberir
starfsmenn og heyra pvi hvorki undir 16g nr. 70/1996 um réttindi og skyldur opinberra
starfsmanna né 16g nr. 94/1986 um kjarasamninga opinberra starfsmanna. BSRB og BHM
hafa unnid a® RUV mélinu saman enda hagsmunir félagsmanna peir sdmu i badum
heildarsamtokunum.

L agkkun endurgreidslubyrdi namslana

Fyrirferdarmikid ma & sidasta kjortimabili var bardtta fyrir laskkun endurgreidslubyrdi
namsana. Helsti samstarfsadili BHM i peirri barattu voru Samtok islenskra ndmsmanna
erlendis (SINE) en ad auki komu 15 stéttarfédg og namsmannasamtok ad malinu. bad er
skemmst fra pvi ad segja ad alir stjérnmalaflokkar sem budu fram i pingkosningum i mai
2003 sogdust fylgjandi hugmyndum um laskkun endurgreidslubyrdi namslana og var pad
stadfest i stjérnarsattmala Framsoknarflokksins og Safstaisflokksins. Vorid 2004 setti
menntamél arédherra & laggirnar nefnd sem hafdi pad hlutverk ad endurskoda légin um LIN og
pott BHM hafi ekki att par fulltria fengum vid tekifaai til ad koma fyrir nefndina og greina
fré dhersluatridum okkar. | l6gunum sem sett voru i kjolfarid var endurgreidslubyrdin laskkud
um eitt prosentustig eda Ur 4,75% i 3,75% og ma pvi segja ad vid hdfum unnid fullnadarsigur
i malinu.



Innra starf Bandalags hask6lamanna.

Stjorn BHM.

I stjorn BHM & adalfundi 2004 voru kosin Halldora Fridjonsdattir formadur (Utgardi), Elsa B.
Fridfinnsdottir varaformadur (Fih) og medstjornendurnir Elin Soffia Olafsdéttir (FH),
Kolbran Baldursdétir (Si), Stefan Adalsteinsson (KVH), Péroddur bérarinsson (bi) og
Porolfur Antonsson (FIN). Auk stjornarmanna situr framkvaemdastjori stjornarfundi. A fyrsta
fundi stjornar pann 19. mai 2004 tok Stefan ad sér starf gjaldkera og bPordlfur starf ritara. i
september 2005 tok Arni J. Arnason vid sadi Stefans sem vék Ur stjérn. A timabilinu hélt
stjornin 40 fundi, auk vinnufunda, og voru fundirnir ad jafnadi hafsménadarlega. Fundir
standa yfirleitt eina og hélfa til tvaer klukkustundir. A fundum stjérnar er farid yfir 6ll staari
ma sem |(ta ad rekstri og stefnu bandalagsins og tillégur gerdar til midstjornar.

Midstjorn BHM.

Reglulegir fundir midstjornar eru haldnir pridja midvikudag i hverjum manudi, en falla pé
nidur i jali. | midstjorn eiga sadi fulltriar féaganna skv. 16gum bandalagsins. Midstjorn fer
med adsta vald i maefnum samtakanna milli adalfunda. Alls voru hadnir 28
midstjérnarfundir par af 6 aukafundir sem haldnir voru i lok ars 2004 og byrjun ars 2005
vegna kjara= og samningamala. Fundum midstjornar styrir ad jafnadi varaformadur BHM,
Elsa B. Fridfinnsddttir. Fundargerdir midstjornar eru birtar & heimasiou samtakanna til ad
auka adgengi félagsmanna ad upplysingum um storf bandalagsins og visast til heimasidunnar
fremur en ad |&ta fundargerdir fylgja adal fundargbgnum.

Fastanefndir BHM.

Alls voru skipadar atta fastanefndir a timabilinu en starfsemi peirra var mismikil. Midstjérn
akvedur hvada fastanefndir starfa, verksvid peirra og skipan. Eftirfarandi nefndir stérfudu, en
aftast i skyrsdlunni er birt yfirlit um allakjérna fulltriaavegum BHM.

Laganefnd BHM (5 fulltrdar).

Lifeyrisnefnd BHM, (5 fulltrdar), formadur Pall Halldorsson.

Jafnréttisnefnd BHM (3 fulltrdar), formadur Elsa B. Fridfinnsdottir.

Réttindanefnd BHM (5 fulltrdar), formadur Halldora Fridjonsdéttir.

Nefnd um samskiptareglur & vinnumarkadi (5 fulltriar), formadur Halldora Fridjonsdottir.
Nefnd um trinadarmenn (9 fulltrdar), formadur Poroddur Porarinsson.

Vinnuumhverfisnefnd (6 fulltrdar), formadur ni ina B. Hjdmarsdottir.

Mennta- og rannsdknarnefnd (7 fulltrdar), formadur Halldora Fridjonsdéttir.

Sérnefndir BHM.

A adafundi 2004 var &kvedid ad skipa svokalada framtidarnefnd sem hefdi pad ad
markmidid ad skoda hvernig best vaai ad koma upplysingum um starfsemi adildarfélaganna
og BHM til vemntanlegra félagsmanna og virkja pa til starfa. Nefndin skiladi skyrslu i april
2006 og verdur han vamtanlega reedd i vinnuhépi um adildarmal a adalfundi.

Midstjorn BHM skipadi nefnd um adild galfstedt starfandi einstaklinga haustido 2005 og
skiladi hun aliti snemma ars 2006. Nidurstodu peirrar nefndar var visad til nefndar a vegum
stjornar BHM um adild ad bandalaginu. SU nefnd hefur skilad af sér skyrslu sem er til
umfjollunar & adalfundinum.

Starfsmenn BHM.
Starfsmenn a skrifstofu BHM og §6dai tengslum vid BHM eru:
Bryndis Jonsdattir, styrktar- og §Ukrasj6asfulltrui.



Halldor K. Valdimarsson upplysingastjori.

Jéhanna Engilbertsdottir, fjarmala- og rekstrarstjori.

Jona Jonsdottir moéttokufulltrdi.

Katrin Fjeldsted Jonsdéttir bokari.

Margrét Porisdattir, orlofs- og starfsmenntunarsj6asfulltrdi.
Stefén Adalsteinsson, framkvaamdastjori.

Ritun sbgu BHM.

Stjornin hefur ragt um ritun ségu BHM i tilefni af 50 ara afmadi bandalagsins haustio 2008.
Var st stefna motud ad stiklad verdi a stéru i sogu BHM & lifandi hétt en minni dhersla verdi
|6gd & purra upptalningu stadreynda. Ahersla verdi 16gd & proéun og breytingar i stérfum og
dherslum bandalagsins. Tekin verdi vidtdl vid félagsmenn og forsvarsmenn a breytinga- og
atakatimum hja bandalaginu eda peirraeigin lysingar birtar. Ritid skuli vera sem laesilegast og
hofda til félagsmanna BHM. Samid hefur verid vid Fridrik G. Olgeirsson um ritun sdgunnar,
en hann hefur langa reynslu a pessu svidi.

Rekstur 5j66a BHM.

Rekstur 560a BHM hefur verid sivaxandi péttur i starfsemi skrifstofunnar undanfarin ar. Um
er ad rada Orlofsg0d BHM, Starfsmenntunarg0d, Sukragod og Styrktarg6d. Sérstaklega
hefur umsdknarfjoldi i Styrktarsj6d aukist med veitingu nyrra styrkja. Nokkur vinna hefur
verid 16gd i endurskodun pjonustusamninga milli BHM og s6danna og mun su vinna halda
afram. Skyrslur g6danna fylgja med adalfundargdbgnum.

Skattskylda greidsina ur §6oum BHM.

Ad beidoni BHM vann Skattasvid KPMG endurskodunar skyrslu um skattskyldu greidsina ar
§6dum BHM. Nidurstada peirrar skyrdu var ad greidsdur Ur Starfsmenntunarsodi og
visindag6dum félaganna vaau framtalsskyldar en ekki bagi ad taka stadgreidslu af peim.
Einstaklingi er hins vegar heimilt ad draga kostnad fra greidslum. Greidslur Ur Styrktar- og
Sjukrag66i BHM vaau hins vegar basdi framtalsskyldar og §6dunum skylt ad draga af peim
stadgreidoslu, nema um veai ad rasda danarbadur og i mjog prongum tilvikum styrki vegna
veikinda eda slysa. Skyrsluna mafinnaaheimasiou BHM. Svar Rikisskattstjora vid fyrirspurn
fra BHM var a svipudum nétum. bvi akvadu stjornir Sjukrasj6ds og Styrktarsjods ad dregin
yroi stadgreidsla af greidslum Ur §6dunum fra og med arinu 2006, nema ef um vaai ad rasda
danarbaur.

Tilraun til innheimtu STEF-gjalda

[ juli 2005 barst bréf par sem dskad var eftir pvi ad Orlofss6dur BHM greiddi leyfisgjold til
rétthafa vegna vidtakja i orlofshisum g6dsins — basdi til Sambands tonskalda og eigenda
flutningsréttar (STEF) og til Sambands flytjenda og hljomplotuframleidenda (SFH). |
svarbréfum var kréfunni hafnad og & fundi stjornar sj6dsins i &gust var st afstada aréttud. |
bréfi til samtakanna dags. 9. september sagdi m.a.: ,,Eins og bodad hafdi verid i ofangreindu
bréfi, dags. 19. juli, fjalladi stjérn OBHM um krofu STEFs og SFH um greidslu leyfisgjalda
vegna notkunar Utvarps- og §énvarpstakja i hisum g6dsins a fundi i sl. manudi. Stjorn var a
einu mali um ad i bréfi ydar, dags. 3. &gust 2005, hefdu ekki komid fram nein ny rok sem
réttladtu pessa gjaldtoku og pvi vaai afstada stjornar si sama og tiundud var i bréfum
dagsettum 1. og 19. juli d. Kroéfu um leyfisgjald er pvi enn & ny hafnad og verdi §60num
stefnt mun hann takatil varnafyrir démi.”

Ekki hefur heyrst frekar frd samtékunum sem settu fram pessa kréfu og pvi 6hadt ad alykta ad
malflutningur peirra hafi ekki verid talinn arékum reistur.



Vidhorfskonnun BHM og tengdra g 6da.

A vorménudum 2005 gerdi Félagsvisindastofnun Haskdla [slands vidhorfskénnun fyrir BHM
0g §008i. Hvad vardar BHM toldu 60% svaranda sig hafa mjog eda frekar mikinn hag af tilvist
og starfsemi BHM og 31% t6ldu sig hafa nokkurn hag af pvi. Alls téldu 79% ad peir myndu
vilja vera i stéttarfélagi med peim réttindum og skyldum sem pvi fylgja ef peir hefou val og
17% myndu liklega vilja pad. Flestir voru ansggdir med med ala pa padti i starfsemi
Starfsmenntunarsj6ds BHM sem spurt var um og mest var dnasgjan med viomot starfsfolks a
skrifstofu og upplysingar & vef §6dsins. Alls héfou 65% svarenda sott um orlofshis hja
Orlofsg6di BHM og 77% fannst dreifd sumarhisabyggd med minni pjénustu skipta meira
mali en pétt sumarhlisabyggd med pjonustukjarna. Tagplega 40% svaranda hofou fengid
greidslu Ur Sjukra- eda Styrktars 6o BHM og adeins tagur pridjungur taldi sig pekkja réttindi
sin mjog eda frekar vel. Nidurstodur pessarar kénnunar mé ndlgast a heimasiou BHM og hafa
baa pegar ratad inn i stefnumdérkun sj6danna og bandal agsins.

Vefrit og malstofa.

Vefrit BHM er gefid Ut sidasta fimmtudag i manudi, ad julimanudi undanskildum. Vefritin ma
finna a heimasiou BHM. Mélstofa BHM er einnig haldin manadarlega, fyrsta ménudag i
hverjum manudi. Par eru tekin fyrir ma sem eru ofarlega a baugi eda eru talin eiga erindi vid
félagsmenn.

Starf fulltra BHM i stofnunum sem BHM tilnefnir i
a) Kjararannsoknarnefnd opinberra starfsmanna

Kvedid er & um tilvist Kjararannsoknarnefndar opinberra starfsmanna (KOS) i [6gum nr.
94/1986 um kjarasamninga opinberra starfsmanna. Godur adgangur ad upplysingum um laun
og onnur starfskjor félagsmanna skiptir 6llu pegar kemur ad kjarasamningum og par til &
sidasta ari hefur KOS séd adildarféogum BHM fyrir peim upplysingum auk pess ad gefa
reglulega Ut hefti med lysandi gégnum um launapréun hja hinu opinbera. Toluvert hefur verid
kvartad yfir pvi ad pessar upplysingar séu ekki samanburdarhadar vid pad sem
Kjararannsdbknanefnd & almennum markadi birtir og eftir ad starfsemi peirrar nefndar var faad
til Hagstofunnar hefur verid radt um ad gera dlikt hid sama vid KOS. pPad myndi tryggja
samskonar medhondlun a 6llum upplysingum sem vaai vissulega til béta og hafa fulltriar
BHM, BSRB og Ki i stjorn KOS lyst sig fylgjandi hugmyndinni. Hins vegar hefur ekki nédst
full sétt um hvada upplysingar riki og sveitarfél g skuli afhenda stéttarfél Ggunum beint og par
stendur hnifurinn i kdnni. Pad er mjog brynt ad leysa petta mal hid fyrsta pvi eins og kunnugt
er hafa engar upplysingar verid sendar til KOS fra arsbyrjun 2005.

b) Fjolskyldu- og styrktarsjodur BHM, BSRB og Ki (FOS)

[ sidustu kjarasamningum var samid um haskkun framlaga i Fjolskyldu- og styrktarsjod og er
idgjadio na alls 0,55% af heildarlaunum félagsmanna. Pessi vidbét (0,14%) tryggir ad
§/6durinn stendur undir [6gbundnum greidslum sem samid var um i tengslum vid breytingar &
fagdingarorlofd6ggjofinni &rid 2000. Sédurinn hefur pad hlutverk ad greida pann mismun
sem er & greidslum fra Tryggingastofnun rikisins og greidslum sem toku mid af reglugerd nr.
410/1989 um barnsburdarleyfi starfsmanna rikisins en samkvaant peirri reglugerd fengu



konur i pjonustu rikisins full laun auk fastadar yfirvinnu fyrstu prja manudi fasdingarorlofs og
dagvinnulaun i prja manudi til vidboétar. Greidslur eru mjog mishdar og eftir breytingar &
fadingarorlofslégunum, sem annars vegar kveda a um hamarksupphasd og hins vegar lengra
viomidunartimabil, er mun floknara en &dur ad reikna Ut réttindi kvennatil greidsina fra FOS.
Par sem reglugerdin sem visad var til hér ad ofan tok einungis til kvenna hefur fra upphafi
verid litid svo aad konur agtu einar rétt & geisum ar §§6dnum. Karlmadur sem er félagsmadur
i Ki sotti um greidslu dr §68num haustid 2003 fékk par af leidandi synjun eins og adrir karlar.
Hann kaadi malid til Kaaunefndar jafnréttismala sem komst ad peirri nidurstédu ad um brot a
jafnréttisdgum vaai ad resda. Sjodsstjorn tdk pa akvoroun ad breyta ekki reglum §6dsins
pbrétt fyrir nidurstddu kearunefndarinnar en mun ad gafsogou gera pad komist domstélar ad
sOmu nidurstddu. Pad er |jost ad komi til pess duga idgjéldin eins og pau eru nl engan veginn
fyrir skuldbindingum og pvi eins liklegt ad laekka verdi greidslur til kvenna.

c) HASLA

[ lok &rs 2002 tokst fulltraum BHM, BSRB, Ki og SIB ad fa framlag til hagrannsokna fra
rikinu i kjolfar pess ad bjodhagsstofnun, sem sinna atti slikum porfum samtaka & bord vid
bessi, var 16gd nidur & &rinu. | Kkjolfarid var sett & fot Hagrannsoknarstofnun samtaka
launafolks i amannapdgu (HASLA) og var fyrsta verkefni hennar vidamikil
starfskjarakénnun medal féagsmanna BHM, BSRB og Ki. | skipulagsskra HASLA kemur
fram ad 2/3 &legratekna skuli varid til sameiginlegra verkefna fyrir ofangreind fjogur samtok
sem eiga adild ad henni en pridjungur til eigin verkefna hverra samtaka. A &rinu 2005 stod til
ad nyta HASLA til ad kanna hvada fjarhagslegu éhrif pad gadi haft & lifeyris§6di opinberra
starfsmanna ad fara ar jafnri réttindaavinnslu yfir i aldurstengt kerfi eins og verid er ad taka
upp & amenna markadnum. Pegar stjorn LSR hafdi frumkvesdi ad dikri vinnu var pvi
gafhedt og vard pvi Ur ad greida alan styrk arsins 2005 til adildarsamtakanna. Ekki hefur
verid tekin endanleg akvordun um verkefni arsins 2006 en verid er ad kanna moguleika a
rannsokn sem m.a. gerdi Uttekt & hagkvaemni menntunar.

d) Lifeyrisgddur starfsmannasveitarfélaga

Formadur BHM, Halldéra Frigjonsdottir er fulltrdi i stjorn Lifeyrisgods starfsmanna
sveitarfélaga, og tok vid af fyrrverandi formanni sem hafdi verid i stjorn fra upphafi, en
godurinn var stofnadur 28. juli 1998 med samningi a milli BHM og BSRB fyrir hond
hlutadeigandi stéttarfélaga annars vegar og hins vegar Sambands islenskra sveitarfélaga fyrir
hond fjolmargra sveitarfélaga. Fulltrdar stofnadila eiga sadi i stjorn §6dsins og alir
goofélagar eigarétt & setu & adalfundum lifeyrisg6dsins med malfrelsi og tillégurétt um hvad
eina er vardar starfsemi §0dsins. LSS skiptist i tvaar sameignardeildir, amenna deild og
valdelld, auk séreignardeildar og §6dfélagar geta valid hvorri sameignardeildinni peir vilja
tilheyra. Lifeyrisgodur starfsmanna sveitarfélaga er ort staskkandi §06d8ur og hefur afkoma
hans verid vidunandi & undanférnum arum, en eins og kunnugt er kom neikvaad avixtun
erlendra skuldabréfa a &runum i kring um 2000 sér illafyrir isenska lifeyrisg0di. Hja LSS var
pessi avoxtun neikvasd arin 2000, 2001 og 2002 en hins vegar hefur afkoman verid vel vid
unandi eftir pad og a &rinu 2005 var raunavoxtun 7,0%.

€e) Samrad um endurskodun eda afndm laga um kjarasamninga opinberra
starfsmanna (SELKO)



| desember 2002 bodadi paverandi fjarmélarédherra formenn BHM, BSRB og Ki & sinn fund
og var tilefnid akvordun hans pess efnis ad setja & laggirnar vinnuhép um endurskodun laga
um kjarasamninga opinberra starfsmanna (94/1986), en endurskodun eda afnam pessara laga
hefur lengi verid medal baratumdla BHM. Settur var & laggirnar vinnuhdpur skipadur
forménnum ofangreindra samtaka auk tveggja fulltrda fra fjarmaaraduneyti, einum fra
Launanefnd sveitarfélaga og einum fra Reykjavikurborg. Vinnuhépnum var adlad ad meta
kosti og galla pess fyrirkomulags sem vid bdum vid vardandi kjarasamninga og kynna sér
hvernig pessum malum vaai hattad i ndgrannaléndunum. Markmidid var svo ad koma med
raunhadfar tillogur um framtidarskipan kjarasamningsgerdar hja opinberum starfsménnum.
Eins og kom fram i skyrslu adalfundar 2004 fundadi hopurinn nokkud stift fyrstu manudina
og for auk pess i heimsdknir til priggja landa til ad kynna sér fyrirkomulag par. Hins vegar
hafdi nefndin ekki lokid storfum pegar fjarmaaradherra bodadi breytingu alégum um réttindi
0og skyldur opinberra starfsmanna (70/1996) an samrads vid heildarsamtok opinberra
starfsmanna. Pott fallio hafi verid fra peim fyriraglunum hefur hopurinn ekki enn verid
kalladur saman til ad taka upp prédinn par sem fravar horfid.

f) Atvinnuleysistryggingas 6dur

Sidastlidid sumar var skipt um fulltrta BHM i stjorn Atvinnuleysistryggingas6ds. Pall
Halldorsson hafdi verid adalfulltrai fra &rinu 2001 og Bjork Vilhelmsdattir til vara en fra og
med 30. juni 2005 er Halldéra Frigjonsdéttir adalfulltrdi og Elsa B. Friofinnsdéttir til vara.
Pegar ping kemur saman ad nyju i lok mai verda ad 6llum likindum sampykkt ny 16g um
vinnumarkadsadgerdir og atvinnuleysistryggingas6d og skv. peim munu BHM og BSRB
verda ad koma sé&r saman um fulltrda i stjérn g§odsins annars vegar og i stjorn
Vinnumalastofnunar hins vegar.

0) Verkefnisstjérn fimm ara verkefnis til ad styrkja stodu midaldra og eldra folks
avinnumarkadi.

Formadur BHM var skipadur i ofangreinda verkefnisstjérn vorid 2005 og situr par sem fulltrdi
BHM, BSRB og KI. Verkefnisstjornin var sett & laggirnar ad tillégu nefndar
félagsmélaradherra sem vann ad Uttekt a stodu midaldra og eldra folks & vinnumarkadi og er
henni m.a. adlad ad studla ad rannsdknum, auka fra®dslu og hafa ahrif a vidhorf til umrasdds
hops. Pegar er i undirbuningi rannsokn sem byggir & norskri fyrirmynd og er aglunin ad kynna
hana & nasstunni sem og 6nnur verkefni sem verkefnisstjornin hyggst standa fyrir & peim &rum
sem henni er adlad ad starfa.

Samstarf vid innlend og erlend samtok

BHM hélt &ram samstarfi vid onnur samtok launafélks um undirbdning og framkveamd 1.
mai og 8. mars, en einnig sat formadur i undirbaningsnefnd fyrir baréttu- og hatidarfundinn
sem haldinn var & Ingdlfstorgi pann 24. oktober 2005 til ad minnast pess ad 30 ar voru lidin
frA kvennafrideginum. Einnig kom bandalagid ad mapingi um sveigjanleg starfsok sem
Oldrunarréd islands stod fyrir i febriar 2006 i samvinnu vid launpegasamtok og fleiri adila
og varaformadur BHM, Elsa B. Fridfinnsdottir, hélt erindi a fundi Félags forstédumanna i
november 9. en fundarefnid var breytt starfsumhverfi rikisstarfsmanna.

BHM & ekki adild ad neinum erlendum samtokum. Erlent samstarf felst eingbngu i
oformlegum fundum med formonnum, framkvaandarstjorum og 6Arum starfsmoénnum
norraanu systursamtakanna. Hefur pad gefist afar vel og munu formenn og framkvaamdastjérar
komartil islands til fundar i sumar, en fundir eru haldnir &rlega, til skiptis i norraanu rikjunum
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fimm. Pa er norramt ping haskdlamanna haldid a 3ja ara fresti, sidast i Helsinki i Finnlandi
2004, en pangad foéru fjorir fulltriar fra BHM. Naesta sumar er svo rédin komin ad BHM ad
halda dlikt ping.

Démsmal sem BHM hefur kostad og 6nnur einstaklingsmal

I samraami vid 16gbundid hlutverk BHM skv. 2. mgr. 1. gr. laga samtakanna sakir BHM og
ver fyrir par til baaum stofnunum sameiginleg fordeamisgefandi réttinda- og kjaramdl
adildarfélaga og félagsmanna peirra, sbr. reglur midstjornar um medferd einstaklingsméla hja
BHM. Yfirleitt er dit laganefndar forsenda mélarekstrar en sum ma eru ssdtt &dur en til
malsoknar kemur. Sampykki midstjérn malarekstur kostar BHM mal areksturinn — baadi vinnu
I6gmanns, framkveemdarstjora BHM, og maagjold, matskostnad og hugsaniegan
malskostnad. Pa eru otalin pau kesgu- og kvortunarmd gagnvart stjérnvoldum og
umbodsmanni Alpingis sem fulltriar adildarfélaganna reka géaf en leita 6formlegrar radgjafar
hja BHM. Sama er ad segja um fjolmorg rokstudnings- og starfslokama sem rekin eru hja
adildar-félégunum.

Helstu ma sem BHM annagdist voru eftirfarandi:

e Vidurkenning & bétaskyldu rikisins vegna arasar gedfatlads einstaklings &
hjUkrunarfraeding, domur Héradsdoms Reykjavikur 25. juni 2004, nr. 14885/2003.

e Fallid framali sem unnid var ad fyrir félagsmann FIN. Honum var sagt upp vegna
skipulagsbreytinga en par sem vidkomandi fékk adra sambagilega vinnu hjarikinu var
ekki lengur grundvallur fyrir domsmali.

e Rekstur ddmsméls i svokdlludu “umbunarmali” gegn Heilsugaeslunni i Reykjavik (§a
laganefndaralit LN 04-4).

e Satt nadist i mali par sem til st6o ad skerda orlofsréttindi starfsmanns sem hadti
storfum til mots vid “onog” skil ayfirvinnu (§alaganefndardit LN 04-5).

e M4 hjukrunarfraadings sem hlaut skada af mengudu andrimslofti & vinnustad vannst
ad fullu vio Héradsdom Reykjavikur (§adém nr. 6481/2004 a sI6dinni
ihttp://www.domstolar.is/). Ekki er 1jést & pessari stundu hvort mélinu verdur visad til
Heestaréttar.

e Mal sem hofdad var vegna hjukrunarfraedings sem ekki naut somu greidsina og adrir
hjakrunarfragdingar & nagurvoktum tapadist fyrir Héradsdomi Reykjavikur.
Malskostnadur var felldur nidur. (Sjalaganefndaralit LN 04-1)
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Kjornir forystumenn BHM, fulltrar BHM i nefndum og radum BHM.

Stjérn BHM 2004-6:
- Halldéra Frigjonsdéttir formadur (Utgardur)
- ElsaB. Fridfinnsdéttir varaformadur (Fih)
- Stefén Adalsteinsson gjaldkeri (KVH) (til agust 2005)
- Arni Jon Arnason gjaldkeri (KVH) (fra september 2005)
- Porélfur Mér Antonsson ritari (FIN)
- Elin Soffia Olafsdottir medstjornandi (FH)
- Kolbran Baldursdéttir medstjornandi (SSi)
- boroddur Porarinsson medstjérnandi (bf)

I midstjorn BHM eiga— auk stjornar BHM sem situr an atkvaedi sréttar — sadi formenn
adildarfélaga eda formenn kjaranefnda peirra og fleiri eftir staard. Aheyrnarfulltriar med
malfrelsi og tillégurétt eru starfsmenn bandal agsins og adildarfélaga.

Eftirfarandi einstaklingar sitja i innri nefndum og tr inadar st6dum BHM:

1. laganefnd BHM:
- Kristin Benediktsdéttir (SL)
- Brynhildur Fl6venz (SL)
- Gudmundur Skuli Hartvigsson (SL)
- formadur BHM (Halldora Fridjonsdottir)
- framkvaandarstjori BHM (Stefan Adalsteinsson)

2. lifeyrisnefnd BHM:
- P4l Hallddrsson (FIN), formadur nefndarinnar
- Halldéra Frigjonsdéttir (BHM)
- Helgi Tmasson (FH)
- ElsaB. Fridfinnsdottir (Fih)
- MarthaA. Hjdmarsdéttir (FL)

3. jafnréttisnefnd BHM:
- ElsaB. Fridfinnsdattir (Fih), formadur nefndarinnar
- RésaErlingsdattir (FH)
- Ingi Jon Hauksson (SSf)

4. réttindanefnd BHM:
- Haldéra Frigjonsdéttir (BHM), formadur nefndarinnnar
- Audur Antonsdéttir (FIN)
- ElsaB. Fridfinnsdéttir (Fih)
- Porny Hlynsdéttir (FH)

5. nefnd um samskiptareglur a vinnumarkadi
- Haldéra Frigjonsdéttir (BHM), formadur nefndarinnar
- ElsaB. Fridfinnsdattir (Fih)
- Jon Gunnar Grjetarsson (FF)
- Saléme borsidéttir (i)
- P4l Halldorsson (FIN)
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6. Nefnd um storf og réttindi trinadarmanna
- Péroddur Porarinsson (i), formadur nefndarinnar
- Halldor K. Valdimarsson (Utgardur)
- Dagbjort H. Kristinsdottir (Fih)
- HelgaBirna Ingimundardattir (Fih)
- Svava Steinarsdéttir (FIN)
- Margrét S. Jonsdottir (SIF)
- Birna Olafsdottir (LMFI)
- Arndis Bjarnadéttir (SSP)
- Margrét Geirsdottir (SHMN)

7. Vinnuumhverfisnefnd
- InaBjo6rg Hjdmarsdottir (FIN), formadur nefndarinnar
- Sverrir Oskarsson (SIF), varaformadur nefndarinnar
- HelgaBirna Ingimundardattir (Fih)
- Jonina Gugjonsdattir (FG)
- Solveig Steinsson (bl)

8. Mennta- og rannsdknarnefnd BHM

- Halldéra Frigjonsdottir (BHM), formadur nefndarinnar

- Herdis Sveinsdéttir (FH)

- Olafur G. Kristjansson (FHSS)

- Steinunn Helga Larusdéttir (KKHI)

- Johannes R. Sveinsson (FH)

- begar fjalad er um visindamd og rannsoknarstyrki einnig:
- dr. Gudbjorg Linda Rafnsdottir (FiF)
- borélfur Antonsson (FIN)

9. Adastjorn hisféagsins Asbruar f. og Hisféags BHM
- Stefan Adal steinsson, framkvaemdarstjori BHM
- til vara Halldéra Frigjonsdattir, formadur BHM

10. Vidrasdunefnd um gerd kjarasamnings fyrir haskélamenn almennum
vinnumarkadi
- Haldora Frigjonsdottir (BHM),
- Stefan Adasteinsson (BHM),
- HelgaBirnaIngimundardattir (Fih),
- Ingi Jon Hauksson (SSI),
- brGdur G. Haraldsdéttir (FIN),
- Sigridur Bjornsdéttir (Fh)
- Tilvara
- borélfur Antonsson (FIN)
- Poroddur bérarinsson (i)

11. Framtidarnefnd:
- Halldéra Frigjonsdottir (BHM), formadur nefndarinnar
- AnnaLiljaMagnasdéttir (bf)
- FridaBjorg Leifsdéttir (Fih)
- Bryndis Osk Gestsdattir (SIF)
- borélfur Antonsson (FIN)
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12. Stjorn Vinnudeilusj6ds BHM:

Halldora Frigjonsdéttir (BHM), formadur g 6dsstjornar
ElsaB. Fridfinnsddttir (Fih)
Pall Halldorsson (FIN)

13. Félagskjornir skodunarmenn relkninga:

Bjorn Arnar Magnusson (FHSS)
Helgi Gestsson (FHA)
til vara Margrét Geirsdottir (SHMN)

Eftirfarandi einstaklingar sitja i stjornum s 6da sem skrifstofa BHM sér um
rekstur & ogf.h. BHM i stjornum s 6da i tengslum vid BHM.

1. fulltrdi i stjorn Fjolskyldu- og styrktars 60s.

Halldéra Frigjénsdattir, formadur BHM
til vara Stefan Adalsteinsson, framkvaemdarstjéri BHM

2. tjérn Orlofssj6ds BHM:

Unnur V. Ingdlfsdéttir (SIF), formadur

Samuel Orn Erlingsson (Utgardi), varaformadur
Sigmundur Stefansson (KVH), gjaldkeri
Sigurdur Einarsson (SHMN), ritari

Ingi b. Bjarnason (FH)

Salome A. borisdattir (PI)

Sigurbjorg Gisladottir (FIN)

3. stjorn Starfsmenntunarsj6ds BHM (STRIB):

L arus Ogmundsson — skipadur af fjarmalarasherra, formadur
Birgir Gudjonsson — skipadur af fjarméarédherra

Brynja Gunnlaugsdottir (FIN)

Edda Soley Oskarsdottir (FL)

4. Stj orn Styktarsj6ds BHM (St.BHM):

Ingunn Sigurgeirsdéttir (tilnefnd af Fih), formadur
Adaheidur Porarinsdottir (SSP), ritari

Maria Pporsteinsdottir (FH),

Porir Sigurdsson (FHA)

Gudbjorg Edda Hermannsdottir (SIF),

til varaHelga Tulinius (FIN)

5. Stj orn §jukrasj6ds BHM:

Ingibjorg Halldorsdattir (FL), formadur

Pradur G. Haraldsdottir (tilnefnd af FiN), varaformadur
Emil B. Karlsson (Utgardur),

Halla Hauksdottir (FL)

Helga Birna Ingimundardattir (Fih)

6. stjérn Hagrannsdknarstofnunar samtaka launafolks i al mannapjonustu
(HASLA):

formadur BHM (Halldoéra Fridjonsdattir),
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Eftirfarandi einstaklingar eru fulltrdar BHM i varanlegum samstar fsnefndum
og 60rum fastanefndum sem BHM skipar i asamt 6drum.

1. ferdakostnadarnefnd skv. akvesdi 5.8.1 i kjarasamningum:
- Porolfur Antonsson (FIN)
- til vara Olafur G. Kristjansson (FHSS)

2. kjararannsoknarnefnd opinberra starfsmanna:
- Hallddra Frigjénsdattir, formadur BHM
- til vara Helga Birna Ingimundardattir, hagfraedingur Fih

3. samrédsnefnd BHM, BSRB og Reykjavikurborgar um réttindi og skyldur
borgarstarfsmanna:
- Stefén Adalsteinsson, framkvaandarstjéri BHM
- til vara Kolbrin Ogmundsdattir (SIF)

4. samradsnefnd BHM, BSRB, K, launanefndar sveitarféaga, rikis og
Reykjavikurborgar um launud forféll vegna veikinda eda ysa:
- Stefan Adalsteinsson, framkvaemdarstjori BHM
- til vara bridur G. Haraldsdattir, framkvaemdarstjori FIN

5. samrddsnefnd um vinnutima:
- Stefan Adal steinsson, framkvaemdarstjori BHM
- til vara Helga Birna Ingimundardattir, hagfrasdingur Fih

6. samstarfsnefnd BHM og fjarmalaradherra:
- Halldéra Frigjonsdottir, formadur BHM (BHM)
- ElsaB. Fridfinnsdéttir (Fih)
- Stefan Adal steinsson, framkvaemdarstjori BHM

7. samstarfsnefnd BHM og Reykjavikurborgar:
- HaldoraFrigjonsdéttir, formadur BHM (BHM)
- ElsaB. Fridfinnsdattir (Fih)
- Stefan Adalsteinsson, framkvaamdarstjori BHM

8. starfsnefnd stjornar Lifeyrisg60s starfsmanna rikisins um tdlkun
eftirmannsreglu o.fl. vafamal
- Stefan Adalsteinsson, framkvaamdarstjori BHM

Eftirfarandi einstaklingar eru fulltrdar BHM i 6drum varanlegum stjornum eda
stofnunum utan BHM:

1. stjorn Atvinnuleysistryggingas 60s
- Halldéra Frigjénsdattir, formadur BHM
- til vara ElsaB. Friofinnsdéttir (Fih)

2. gjorn Vinnueftirlitsrikisins

- Herdis Sveinsdattir (FH)
- til vara Karen Bjarnhédinsdottir (SSP)
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. stjorn Lifeyriss6ds starfsmannarikisins:
- Pall Hallddrsson (FIN); formadur stjornar L SR arid 2005
- til vara Martha A. Hjamarsdattir (LF)

. gtjorn Lifeyrissjods starfsmanna sveitarfélaga
- Halldéra Frigjonsdottir, formadur BHM (BHM)
- til vara Inga Run Olafsdattir, framkvaemdarstj6ri HugGards

. domarar i Félagsdom
- Magnus|. Erlingsson hdl.
- til vara Brynhildur Flévenz |6gfrasdingur

. samrédsnefnd félagsmal ardduneytis og samtaka adila vinnumarkadarins um
framkvaand reglna a svidi félagsmala sem gilda a Evropska
ef nahagssvasdinu

- Haldéra Frigjonsdéttir, formadur BHM

- til varaOlafur Grétar Kristjansson (FHSS)

. stjorn Endurmenntunarstofnunar
- Agust Ulfar Sigurdsson (Utgardi)
- til vara Kolbrun Baldursdéttir (S).

. Maraktarg 6dur
- Porir Sigurdsson (FHA)

. Vinnuhépur BHM, BSRB og fjarmaaraderra um malefni vaktavinnufélks.
- Hallddra Frigjonsdattir, formadur BHM

- ElsaB. Fridfinnsdéttir, varaformadur BHM

- til vara Kristbjorg Magnusdottir (LMFi)

- til vara Helga Birna Ingimundardattir (Fih)

10. Séttanefnd skv. samkomulagi 23 adildarfélaga vid rikio.

- Halddra Frigjonsdaottir, formadur BHM

- ElsaB. Fridfinnsdottir, varaformadur BHM
- IngaRun Olafsdéttir (Huggardur)

- til vara Olafur G. Kristjansson (FHSS)

- til vara Helga Birna Ingimundardattir (Fih)
- til vara Saléme bérisdattir (i)

11. Starfshopur um efni til skipana Evropusambandins um bann vid mismunum

med hlidgén a islenskum vinnumarkadi.

- Stefan Adal steinsson, framkvaamdastjéri BHM
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