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haskolamanna

29. 4glst 2017
Namskeid 4 vegum BHM
Hausténn 2017

Arlega skipuleggur BHM margvisleg ndmskeid fyrir almenna félagsmenn adildarfélaga, kjérna fulltria
beirra, starfsfélk og trinadarmenn. A hausténn 2017 verda eftirfarandi 14 namskeid { bodi. Flest peirra
eru opin 6llum félagsménnum BHM an endurgjalds og er einkum aetlad ad styrkja stodu peirra a
vinnumarkadi. Hér er m.a. um ad raeda namskeid um vinnurétt, samskipti & vinnustad og namskeid
sem mida ad pvi ad efla persdnulega faerni patttakenda. Eitt ndmskeid er sérstaklega aetlad
trunadarmoénnum. Dagskrdin er birt med fyrirvara um breytingar sem, ef Ut | peer fer, verda kynntar &
vef BHM.

Opnad verdur fyrir skraningu & vef BHM (sja hér) kl. 12:00 4 hadegi fostudaginn 1. september nk.
Vinsamlegast athugid ad fjoldi patttakenda er yfirleitt takmarkadur og pvi gildir ad fyrst koma — fyrst fa.
Oll ndmskeidin verda kennd i hisnaedi BHM ad Borgartuni 6 i Reykjavik, 3. haed. Athugid ad flestum
namskeidanna verdur jafnframt streymt a streymissidu BHM: https://livestream.com/bhm

Nokkur af pessum namskeidum verda einnig haldin & Akureyri { samstarfi vid Akureyrarbae og & [safirdi
i samstarfi vid Freedslumidstod Vestfjarda en dagsetningar liggja ekki fyrir enn sem komid er.

5. september

Efnahagsumhverfi kjarasamninga i ndinu

Timi:

9:00-12:00

Umsjon/leidbeinandi:

Georg Brynjarsson, hagfraedingur BHM

Lysing:

Markmid nédmskeidsins er ad auka pekkingu & efnahagsegum forsendum kjarasamninga og undirbua
forsvarsmenn adildarfélaga BHM fyrir kjaravidraedur haustid 2017. Namskeidinu er ztlad ad veita
akvedinn grunnskilning en getur einnig pjonad sem holl upprifjun. A ndmskeidinu verda helstu atridi
bjédhagfreedinnar skodud med hlidsjén af nuverandi efnahagsadsteedum. Auk pess verda ahrif
vinnumarkadar a8 hagkerfid skodud sérstaklega og peer hagsteerdir sem hafa ahrif 4 kaupmatt launpega.
Launaproun adildarfélaga BHM verdur rynd og Utskyrt hvernig leggja megi mat a launarpréun adkvedinna
hdpa og innan akvedinna stofnana hja rikinu.

Namskeidinu verdur streymt 8 https://livestream.com/bhm



https://www.bhm.is/um-bhm/fraedsla/dagskrafraedslu/nanar/549
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13. september
Grunnnamskeid | fyrir trinadarmenn

Timi:

9:00-12:00

Umsjén/leidbeinandi:

Marianna H. Helgadéttir, formadur Félags islenskra natturufraedinga (FIN)

Lysing:

Namskeidid er setlad trinadarmdénnum adildarfélaga BHM. Fjallad verdur um:
v' Lagalega stddu trinadarmanna

Kosningu og vernd triunadarmanna

Hlutverk trunadarmanna

Réttindi og skyldur trinadarmanna

Innihald radningarsamninga

Hvar trinadarmenn finna upplysingar

Kjarasamninga og stofnanasamninga

SRV NENENENEN

Timabundnar radningar og auglysingaskyldu

Athugid ad radgert er ad halda framhaldsnamskeid fyrir trdnadarmenn 4 vorénn 2018.
Namskeidinu verdur streymt a https://livestream.com/bhm

19. september

Undirbdningur starfsloka

Timi:

10:00-11:30

Umsjén/leidbeinandi:

Bjorn Berg Gunnarsson, fraedslustjéri fslandsbanka

Lysing:

Fjarmal flaekjast til muna pegar taka lifeyris hefst. A ndmskeidinu verdur farid yfir atridi sem mikilvaegt
er ad hafa i huga pegar starfslok eru undirbuin, s.s.:

Hvernig eru greidslur og skerdingar Tryggingastofnunar?
Hvenaer a ég ad saekja um?

Hvad ef mig langar ad halda afram ad vinna eftir 67 ara aldur?
Hvernig zetti ég ad taka Ut séreignarsparnadinn minn?

Hvad parf ég ad vita vardandi skattkerfig?

Hvada ahrif hefur dvoxtun sparifjar?

ANENANENENEN

Namskeidinu verdur streymt a https://livestream.com/bhm

26. september
Kynferdisleg areitni 4 vinnustad

Timi:

10:00-12:00

Umsjén/leidbeinandi:

Andri Valur fvarsson, I6gmadur BHM
Lysing:


https://livestream.com/bhm
https://livestream.com/bhm
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Hvad er kynferdisleg areitni? Hvernig ma draga ur likum & ad kynferdisleg areitni eigi sér stad a
vinnustad? Til hvada urraeda skal gripa ef kynferdisleg areitni kemur upp a vinnustad?

A ndmskeidinu verdur verdur leitast vid ad svara pessum spurningum med almennri umfjéllun um
kynferdislega dreitni 8 vinnustad. Fjallad verdur um 16g og reglur sem gilda um kynferdislega og
kynbundna areitni a vinnustad og skilgreiningar & hugtékunum. Einnig verdur fjallad um helstu
birtingarmyndir slikrar areitni, ahaettupeetti og afleidingar areitni. ba verdur fjallad um forvarnir,
skyldur, vidbrogd og uUrraedi vinnuveitanda.

Namskeidinu verdur streymt & https://livestream.com/bhm

3. oktdber

Navitund

Timi:

10:00-12:00

Umsjén/Leidbeinandi:

Margrét Gunnarsdéttir, MSc, salmedferdarfreedingur og sjukrapjalfari

Lysing:

A pessu 2ja tima ndmskeidi verdur farid  hvernig haegt er ad Utfaera ndvitund til ad baeta samskipti.
Byrjad er 4 ad rifja upp grunnatridi ndvitundar. | framhaldi er skodad hvernig haegt er ad pjalfa med sér
navitund i samskiptum. Ad tileinka sér nuvitund og getu til ad njéta lidandi stundar gegnum
einstaklingspjalfun og idkun er eitt. Pad ad vidhalda nuvitundarastandi i samskiptum vid adra, sér i lagi
ef um krefjandi samskipti i einkalifi eda starfi er ad reeda, er naesta prep. Kenndar verda aefingar par
sem tengsl vid eigin skynjun og upplifun, s.s. dndun, likamsvitund, hugsanir og tilfinningar, eru
lykilpaettir. A ndmskeidinu gefst pannig taekifeeri til ad fa grunnpjalfun i hvernig haegt er ad tileinka sér
navitund i samskiptum vid adra.

Namskeidinu verdur streymt a https://livestream.com/bhm

10. oktdber

Vinnutengd streita og kulnun

Timi:

9:00-12:00

Umsjon/leidbeinandi:

Starfsfolk Hugtaks — mannaudsradgjafar ehf.

Lysing:

Heilsa er mikilvaegur hluti i lifi starfsmanna og vinnustreita er eitthvad sem ber ad fordast eda lzera ad
takast @ vid & pann hatt ad dragi Ur neikvaedum afleidingum. Vinnustreita getur haft alvarlegar
afleidingar baedi fyrir starfsfolk sem og fyrirtaeki i heild og langvarandi streita getur leitt til kulnunar {
starfi. Gagnlegt er fyrir alla ad starfsmenn og stjérnendur ad peir lzeri ad stjérna peim pattum starfsins
sem peir geta og leeri ad pekkja inn & eigin vidbrogd vid streitu.

Namskeidinu verdur streymt a https://livestream.com/bhm

17. oktéber

Namskeid um fundarskép, fundarstjorn og fundarritun
Timi:

9:00-12:00

Umsjon/leidbeinandi:

JCl Island


https://livestream.com/bhm
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Lysing:

Petta er tilvalid namskeid fyrir alla pa sem sitja fundi og eru preyttir & hversu miklum tima er séaéd.
Farid er yfir 6ll grundvallaratridi fundarskapa og patttakendur fa taekifzeri til ad framfylgja réttum
fundarskdpum og stjorna fundum samkvaemt peim. Farid er i medhondlun breytingartillagna hvers
konar, Urskurdi deilumala o.fl. Tilgangurinn er ad pjalfa patttakendur i ad taka virkan patt i
fundarstorfum og tryggja markvissan og gédan fund. Flesta fundi parf ad rita. begar slikt er ekki gert
eda illa gert pa lysir pad sér i Idngum fundarsetum sem nanast eru til einskis par sem fundirnir skilja
litid eftir sig og akvordunum og framkveemdum er illa fylgt eftir. Petta namskeid pjalfar patttakendur til
ad geta verid fundarritarar 8 6llum fundum, allt fra stérum adalfundum nidur i einfalda fundi hja
nefndum eda vinnuhépum. Tilgangurinn er ad patttakendur geti skrad gerdir funda beint i
fundagerdabdk til upplestrar og sampykktar i fundarlok.

24, oktdber

Einelti @ vinnustad

Timi:

9:00-12:00

Umsjén/leidbeinandi:

Andri Valur fvarsson, lgmadur BHM

Lysing:

Hvad telst vera einelti 4 vinnustad? Hvernig komum vid i veg fyrir pad? Hvernig skal bregdast vid einelti
4 vinnustad? betta er medal spurninga sem leitast verdur vid ad svara 4 namskeidinu. [ upphafi verdur
fjallad um skilgreiningu a einelti eins og pad er skilgreint i logum, reglugerdum og af freediménnum. bvi
naest verdur fjallad um birtingarmyndir eineltis, dhaettupaetti og afleidingar pess. Einnig verdur fjallad
um skyldur atvinnurekanda, forvarnir, vi6brogd og Urraedi pegar upp kemur einelti 8 vinnustad.
Namskeidinu verdur streymt a https://livestream.com/bhm

7. ndvember

Ndvitund

Timi:

10:00-12:00

Umsjén/Leidbeinandi:

Margrét Gunnarsdéttir MSc, salmedferdarfraedingur og sjukrapjalfari

Lysing:

A pessu 2ja tima ndmskeidi verdur farid i hvernig haegt er ad Utfaera ndvitund til ad baeta samskipti.
Byrjad er 4 ad rifja upp grunnatridi nGvitundar. [ framhaldi er skodad hvernig haegt er ad pjalfa med sér
ndvitund i samskiptum. Ad tileinka sér ndvitund og getu til ad njota lidandi stundar gegnum
einstaklingspjalfun og idkun er eitt. Pad ad vidhalda nuvitundarastandi { samskiptum vid adra, sér i lagi
ef um krefjandi samskipti i einkalifi eda starfi er ad reeda, er naesta prep. Kenndar verda afingar par
sem tengsl vid eigin skynjun og upplifun, s.s. 6ndun, likamsvitund, hugsanir og tilfinningar, eru
lykilpaettir. A ndmskeidinu gefst pannig taekifeeri til ad fa grunnpjalfun i hvernig haegt er ad tileinka sér
ndvitund i samskiptum vid adra.

Namskeidinu verdur streymt 8 https://livestream.com/bhm

14. nébvember

Sattamidlun a vinnustédum


https://livestream.com/bhm
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Timi:

10:00-12:00

Umsjén/leidbeinandi:

Lilja Bjarnadéttir, sattamidlari og l6gfraedingur, eigandi Sattaleidarinnar ehf.

Lysing:

Markmid namskeidsins er ad kynna sattamidlun sem adferd til ad leysa agreining og deilumal,
hugmyndafraedina sem byr ad baki pessari adferd og hlutverki sattamidlara. Fjallad verdur um kosti og
galla pess ad nyta sattamidlun til pess ad leysa deilur & vinnumarkadi og vinnustddum og hvernig
patttakendur geta tileinkad sér frekari faerni til pess ad midla sattum i malum sem peir koma ad.
Namskeidinu verdur streymt & https://livestream.com/bhm

Styttri ndmskeid (hddegisfyrirlestrar)

14. september

AJ koma Ut @ vinnumarkadinn

Timi:

12:00-13:00

Umsjon/leidbeinandi:

Andri Valur ivarsson, |6gmadur BHM
Lysing:

Hvad att pu rétt 8 mérgum dogum i launudu sumarfrii? Feerdu desemberuppbdt? Hver eru
lagmarkslaun? Er heimilt ad borga ekki fyrir yfirvinnu? Mattu velja pér stéttarfélag?

A pessu namskeidi, fyrir pa sem eru komnir eda ad koma Ut & vinnumarkadinn { kjdlfar ndms, verdur
leitast vid ad svara pessum spurningum og fleirum til. Fjallad verdur um lagmarksréttindi sem hverjum
og einum eru tryggd med kjarasamningum og ldgum og ef timi gefst til verdur fjallad stuttlega um
helstu atridi sem hafa parf i huga vid upphaf starfs.

Namskeidinu verdur streymt a https://livestream.com/bhm

28. september

Kynning & sjodum BHM

Timi:

12:00-13:00

Umsjén/leidbeinandi:

Sjodafulltriar BHM

Lysing:

Sjodir BHM kynntir. Sjukrasjédur, Styrktarsjodur, Starfsmenntunarsjodur, Orlofssjodur og
Starfspréunarsetur haskélamanna.

Kynningunni verdur streymt a https.//livestream.com/bhm

5. oktéber

Sjalfsteedir atvinnurekendur
Timi:

12:00-13:00
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Umsjén/leidbeinandi:

Gissur Kolbeinsson, fjdrmala- og rekstrarstjori BHM

Lysing:

Namskeidinu er eetlad ad varpa ljési abyrgd sjalfsteett starfandi félagsmanna gagnvart skilum
launatengdra gjalda og stédu peirra innan sjéda BHM. A ndmskeidinu verdur medal annars farid yfir
hvernig standa megi ad skilum gjalda til stéttarfélaga, RSK og lifeyrissjéda og Utreikninga peirra.
Sérstaklega verdur farid yfir helstu reiknivélar og skilagreinaform hja innheimtuadilum launatengdra
gjalda med synideemum.

Helstu efnispaettir:

- Abyrgd verktaka samanborin vid launpega.

- Skil stéttarfélagsgjalda, idgjalda til sjoda, lifeyrisgreidsina, stadgreidslu af reiknudu endurgjaldi
og tryggingargjaldi.

- Stada sjalfsteett starfandi félagsmanna innan sjoda BHM.

Namskeidinu verdur streymt a https://livestream.com/bhm

19. oktéber

Basic Course on Employee Rights and BHM funds

Timi:

12:00-13:00

Tutor:

Andri Valur Ivarsson, BHM's Attorney at Law

Lysing:

This course will introduce you to minimum rights based on Icelandic law and collective agreements
between member unions of the Association of Academics and employers. For example rights to
minimum wage, holyday allowance, illness rights, maternity and paternal rights. Also a short
introduction to the funds of Association of Academics; Relief funds for the public and private sector,
Vocational Training fund, Vocational Training Fund and Career Development Center.

The course will be streamed live on https://livestream.com/bhm

2. névember

Ad semja um laun & almennum vinnumarkadi

Timi:

12:00-13:00

Umsjon/leidbeinandi:

Sigran Osp Sigurjénsdéttir, framkvaemdastjéri FIN

Lysing:

Farid verdur yfir kafla 1 og 5 i kjarasamningi adildarfélaga BHM vid Samtok atvinnulifsins og réttur
félagsmanna til launa og rddningarsamninga & almennum vinnumarkadi Utlistadur. Farid verdur yfir
hvernig best sé ad bera sig ad i launavidtali og hvad sé haegt ad semja um vid vinnuveitanda. b4 verda
einnig synd drog ad radningarsamningum og radgjof veitt er pa vardar.

Helstu efnispaettir:
- Launavidtol
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Samningataekni
Launaveentingar

Medallaun haskdlamenntadra
Radningarsamningar

Namskeidinu verdur streymt & https://livestream.com/bhm
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